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FEDERAZIONE ITALIANA SCUOLE MATERNE
ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI COMO

Viale C. Battisti, 8 – 22100 COMO
Tel: 031.300057        Fax: 031.299525         e-mail: segreteria@fismcomo.eu           C.F: 00950309601

Ai Presidenti ed ai Dipendenti
delle Scuole dell’Infanzia FISM-COMO

Art. 42 (orario e correlazione al calendario scolastico)

L’applicazione giusta e integrale del CCNL FISM concorre a migliorare l’Offerta 
Formativa, in ogni singola realtà educativa, purchè sia preventivamente effettuata 
un’attenta lettura complessiva ed attuata una corretta interpretazione dell’art. 42.

Dovendo raggiungere il maggior numero di Presidenti, Amministratori e personale 
dipendente delle nostre scuole, per spiegare loro le responsabilità soggettive derivanti da 
implicazioni concrete non conformi al dettato contrattuale, in questi mesi sono stati 
promossi numerosi incontri svolti a livello provinciale e zonale, tutti alla presenza del
relatore Mario GAZZI, Presidente del Centro Servizi FISM, che come sempre ringrazio per 
la sua disponibilità, attenzione e competenza.

Come Federazione Provinciale abbiamo anche inviato lettere, materiale grafico e 
posta elettronica, sempre nell’ottica di esemplificare i contenuti interpretativi dell’art. 42 
(Orario di lavoro e calendario scolastico).

Ancora una volta vogliamo essere vicini alle scuole, in modo particolare ai Consigli di 
Amministrazione, attraverso ulteriori inviti ai Presidenti perché verifichino senza indugi la 
presenza di calendari di attività didattiche ed extra-curricolari, realmente conformi alle 
singole realtà.

Calendari, da intendersi a tutti gli effetti come veri e propri strumenti economici, tesi 
ad ottimizzare non solo il progetto educativo della scuola ed in quanto tali deliberati dal 
collegio docenti, ma realizzati ed approvati dai C.d.A. in modo da mettere in luce 
concrete economie di spese, anche attraverso riduzioni sensibili di ore straordinarie,
molto spesso non autorizzate e non necessarie, attesa l’onerosità del nuovo contratto.

Anche attraverso questo senso di responsabilità i Presidenti daranno garanzia di 
futuro alle nostre scuole dell’Infanzia di ispirazione cristiano/cattolica.

Il dossier che segue, vuole così essere di supporto per:
 una migliore Offerta Formativa ai Bambini ed alle loro Famiglie che scelgono le nostre  

scuole dell’infanzia. Occorre pertanto verificare i calendari delle attività didattiche ed 
extra-curricolari, non escludendo a priori la rideterminazione degli orari di pre e post-
scuola e/o intervalli dal lavoro;

 un impegno di prestazioni ottimizzate di lavoro da parte di tutte le figure 
professionali previste dal nuovo contratto, anche attraverso l’attuazione dell’istituto 
della rinegoziazione contrattuale delle ore di lavoro settimanali e mensili, valida non 
solo per il personale insegnante, ma estesa a tutti i livelli dal I° al VII°.



Le ore settimanali delle insegnanti (VI° livello) sono 32, estendibili a 35 sulla base 
dell’organizzazione della scuola. L’orario di 32, 33, 34 o 35 (comprendente le ore di 
insegnamento con i bambini e le attività extra-curricolari), è deliberato dal C.d.A. e deve 
essere svolto per 44 settimane, comprese quelle in cui viene sospesa l’attività didattica
con i bambini (Natale, Pasqua, ecc). La sospensione dell’attività didattica non costituisce 
requisito legittimo per l’astensione dal lavoro, che deve obbligatoriamente essere 
prestato per l’intero anno solare.

Ad ogni dipendente regolarmente assunto vengono garantite: le ferie (30 giorni), le
festività soppresse (4 giorni), l’eventuale giornata del S. Patrono (1 giorno).

Il nuovo contratto garantisce il diritto ad usufruire di permessi retribuiti chiamati 
anche Ferie Aggiuntive (FA), determinate a seguito della rimodulazione dell’orario 
settimanale opportunamente rinegoziato, secondo il concetto della compensazione 
preventivamente concordata tra il datore di lavoro ed il dipendente.

La banca ore (prevista dal precedente contratto) non esiste più dal 30 agosto 2007. 

I Presidenti, anche attraverso separati accordi o apposite dichiarazioni presentate 
dalle coordinatrici, avranno cura di rideterminare eventuali ore eccedenti, effettuate a 
partire dal settembre 2007 sino alla data di recepimento ed applicazione del nuovo 
ordinamento contrattuale, accordando legittimamente a tutto il personale dipendente, ore 
o giornate compensative in sanatoria, anche conglobate o aggiuntive ai congedi ordinari. 

Per quanto non fosse necessario si ricorda che alcune assenze (festività, permessi 
retribuiti, malattie, infortunio, congedi parentali, matrimoniali, allattamento, permessi per 
esami, analisi, visite mediche, accertamenti, diritto allo studio) sono considerate ad ogni 
effetto assimilate ad ore o giorni di presenza sul lavoro.

Per contro, se non preventivamente concordate ed autorizzate, alcune assenze dal 
lavoro, rappresentano vere e proprie assenze gravi e reiterate, tali da generare 
presupposti giuridici di licenziamento senza preavviso. 

Questa Fism Provinciale di Como, sulla base di una indagine a campione sul territorio,
ha rilevato che il personale di Coordinamento e/o Insegnante, ha impegnato mediamente 
un numero di ore annuali comprese fra 90 e 120, secondo le dimensioni della scuola, da 
intendersi come attività extra-curricolari, quali: attività extra-didattiche, Consigli di 
Scuola, Consigli di classe, C.d.A., collegio Docenti, colloquio con i Genitori, 
programmazione, aggiornamento, formazione, consigli di zona, continuità, preparazione 
al Natale-fine anno, ecc.

Il dossier che segue propone alcuni esempi, per le varie figure professionali previste 
dal contratto ed alcune tabelle (32, 33, 34, 35, 37 ore) attuative del CCNL FISM  2006-
2009. 

Il CENTRO SERVIZI FISM, ad iniziare dal Presidente Mario Gazzi, è disponibile – come 
peraltro sta avvenendo da più settimane – per la migliore applicazione di tutto il CCNL 
FISM sia per le scuole associate al CENTRO SERVIZI FISM, sia per la necessaria consulenza. 

Porgo a tutti i migliori saluti.

                                                                                                            IL PRESIDENTE PROVINCIALE FISM COMO
p.i. cav. Claudio Bianchi

COMO 8 APRILE 2008



Soc. Coop. a r.l.

Provincia
e  Diocesi di

C O M O

VIALE   C.  BATTISTI    8
C.F.:    02637300134

Tel.: 031.337.2367
Fax:  031.337.1899

e-mail: centroservizi@fismcomo.eu

Como, 27  Marzo 2008

Ai Presidenti, Coordinatrici e Segretari
delle Scuole aderenti
AL CENTRO SERVIZI FISM S.C.A.R.L.
e p.c. alle scuole FISM Como - Sondrio
Loro Sedi

OGGETTO: C.C.N.L. FISM 2006/2009 – CONGELAMENTO DELLA BANCA ORE ED INTRODUZIONE DI NUOVE 

PROCEDURE DI REGISTRAZIONE DATI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Il nuovo Contratto di lavoro FISM, pressoché adottato da tutte le scuole, introduce sostanziali 
modifiche procedurali derivanti, tra l’altro, dall’abolizione della banca ore (riferite al personale docente) 
che porta di conseguenza alla revisione dei criteri di registrazione, sul libro presenze, delle effettive 
prestazioni lavorative del personale dipendente della scuola.

Si riscontra ancora da parte di numerosi Presidenti, Amministratori, Coordinatrici e personale in 
genere, una diffusa convinzione di una crescente difficoltà interpretativa della concreta e corretta 
applicazione dell’art. 42 del CCNL.

Per altro, ci si rende conto che una superficiale interpretazione della disposizione contrattuale, rischia 
con facilità di generare ulteriori e gravose preoccupazioni gestionali ai Legali Rappresentanti, che
ovviamente preferirebbero farne a meno.

Diventa quindi indispensabile, in questo come in ogni altro comparto, avere padronanza della materia 
o affidarsi ad esperti del settore come il Centro Servizi FISM, che è in grado di affrontare la situazione con 
competenza; la condizione è che vengano seguite e messe in atto le procedure di volta in volta proposte.

In questa prima fase di avvio si chiede alle coordinatrici, già da questo mese di marzo, di 
procedere alla rilevazione sul Libro delle presenze degli orari giornalieri del personale nel seguente 
modo:

LIBRO PRESENZE: RIGA 1:
Indicare ogni giorno (da lunedì a venerdì) il numero equivalente al quoziente delle ore complessive 
settimanali diviso cinque (es.: es.: 32,00 : 5 = 6,24; -- 33,00 : 5 = 6,36; -- 34,00 : 5 = 6,48; -- 35 : 5 = 7,00)
LIBRO PRESENZE: RIGA 2:
Indicare solo le ore di lavoro straordinario da liquidare nel mese considerato.  
LIBRO PRESENZE: RIGA 3:
Indicare giorno per giorno (da lunedì a domenica) un numero positivo o negativo (espresso in ore e 
minuti) che modifica in più o in meno il valore di riga 1, in modo da determinare ogni giorno il reale ed 
effettivo lavoro svolto da ogni dipendente. {VEDI  ESEMPIO  IN  TABELLA N. 1}.

Dall’esempio descritto in Tabella n. 1 si rileva che la dipendente nel mese di marzo ha lavorato 35 ore 
settimanali da lunedì al venerdì. Durante le vacanze pasquali ha utilizzato n. 5 giorni di Ferie Aggiuntive
[Fa]. Il giorno 24 è considerato festivo [Fs]. Durante il periodo in esame ha effettuato n. 11 ore in più e n. 5 
ore in meno, portando alla fine del mese di marzo un saldo attivo di 6 [Ore negoziate].



TABELLA N. 1

Il personale delle scuole gestite dal Centro Servizi FISM riscontrerà con il cedolino paga di marzo 
2008 il congelamento delle ore accumulate sino a tutto il mese di febbraio 2008, venendo così a cessare 
definitivamente, nel rispetto del nuovo contratto di lavoro, il concetto di banca ore. 

Tali ore, che non vengono perse, saranno riconsiderate secondo il nuovo criterio di “Ore negoziate”.
Infatti, nell’estratto del cedolino paga che vediamo in tabella n. 2, leggermente modificato nella 

parte inferiore, in sostituzione della banca ore vengono aggiunte  due righe di particolare rilevanza: 
 Le ferie aggiuntive, che sono 26 giorni all’anno oltre le ferie ordinarie e le festività soppresse, per chi 

svolge 35 ore settimanali (18 gg per chi svolge 34 ore sett.; 9 gg per chi svolge 33 ore sett).
 Le ore negoziate, mettendo così in atto l’istituto della negoziabilità contrattuale che i C.d.A. delle 

singole scuole dovranno approvare unitamente al calendario delle attività didattiche deliberato dal 
Collegio docenti e Coordinatrice.

Nell’esempio di Tabella 2 sulla riga “Ore Negoziate” sotto la colonna “Maturato” si legge infatti l’importo 
di Ore  77,30, che è infatti un numero composto da:
   66,30 pari alle ore acumulate sino a tutto il mese di febbraio 2008 (vedi cedolino paga febb.2008)
      11,00 pari alle ore svolte in più nel mese di marzo 2008 (vedi risultanze di Tabella 1) 
La tabella riporta infine il dato finale delle ore residue (72,30 vedi tabella 2) una volta detratte le ore 
effettuate in meno nel mese (n. 5 vedi tabella n. 1 e 2).    

TABELLA N. 2

In questa prima fase delle nuove procedure richieste dalla concreta applicazione del CCNL FISM si 
ritiene di non dover aggravare l’impegno delle coordinatrici e dei segretari con ulteriori particolari, 
dovendo necessariamente riprendere tali concetti in tempi diversi, per poter giungere formalmente 
preparati entro l’inizio del prossimo anno scolastico.

Cordiali saluti   
Soc. Coop. a r.l.

Provincia
e  Diocesi di

C O M O

IL PRESIDENTE DEL CENTRO SERVIZI FISM
(Mario Gazzi)



 Anno scol. 
dal

 Settimana in corso  n°
al

RIEPILOGO  SETTIMANALE  DEL LAVORO SVOLTO  DALLE  INSEGNANTISCUOLA DELL'INFANZIA

2008 - 2009

15 lunedì 8 dicembre 2008

domenica 14 dicembre 2008al

LA SCUOLA ADOTTA L'ORARIO SETTIMANALE DI 35 ORE. DI CUI: PER ATTIVITA' EXTRA-DIDATTICHE

  Insegante:

Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì Sabato Domenica

8/12 9/12 10/12 11/12 12/12 13/12 14/12

A  --  A1  --  --  A2  --  --  A3  --  --  A4  --  --  A5  --  --  A6  --  --  A7  -- B = (A1…A7) C = A + B

1 + 455,20 0,00 6,30 6,30 6,30 4,30 0,00 0,00 24,00 479,20

ore della settimana in corso
Totale ore 

della 
settimana

Attività di insegnamento e lavoro frontale con i bambini

IL  TEMPO  ESPOSTO  NELLA  TABELLA  E'  RIPORTATO   IN   ORE    E   MINUTI
Riporto  ORE  

della settimana 
precedente

Totale gen.  ore 
alla fine settimana 

in corso

domenica 14 dicembre 2008

32,30 2,30FRONTALI  E 

2 + 15,30 6,30 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 8,30 24,00

3 _ -5,45 0,00 -1,30 0,00 -2,00 0,00 0,00 0,00 -3,30 -8,75 

4 + 34,30 0,00 1,00 0,00 0,00 1,15 3,00 1,00 6,15 40,45

5 499,35 6,30 6,00 6,30 4,30 7,45 3,00 1,00 35,15 534,50

  Insegante:

Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì Sabato Domenica

Festività, permessi retribuiti, malattie, infortunio, congedi parentali, 
matrimoniali, allattamento, permessi per esami, analisi, visite mediche, 
accertamenti, diritto allo studio

Permessi non retribuiti, aspettative, assenze da recuperare

Attività extra-didattiche, consigli di classe, C.d.A., collegio docenti, 
colloquio con i genitori, programmazione, aggiornamento, formazione, 
consigli di zona, continuità, preparazione al Natale-fine anno, ecc.

T O T A L I

ore della settimana in corso
Riporto  ORE  

della settimana 
Totale gen.  ore 

alla fine settimana Totale ore Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì Sabato Domenica

8/12 9/12 10/12 11/12 12/12 13/12 14/12

A  --  A1  --  --  A2  --  --  A3  --  --  A4  --  --  A5  --  --  A6  --  --  A7  -- B = (A1…A7) C = A + B

1 + 0,00 6,30 6,30 6,30 6,30 6,30 0,00 0,00 32,30 32,30

2 + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 _ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Attività di insegnamento e lavoro frontale con i bambini

Festività, permessi retribuiti, malattie, infortunio, congedi parentali, 
matrimoniali, allattamento, permessi per esami, analisi, visite mediche, 
accertamenti, diritto allo studio

Permessi non retribuiti, aspettative, assenze da recuperare

Attività extra-didattiche, consigli di classe, C.d.A., collegio docenti, 
colloquio con i genitori, programmazione, aggiornamento, formazione, 
consigli di zona, continuità, preparazione al Natale-fine anno, ecc.

della settimana 
precedente

alla fine settimana 
in corso

Totale ore 
della 

settimana

5 0,00 6,30 6,30 6,30 6,30 6,30 0,00 0,00 32,30 32,30

  Insegante:

Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì Sabato Domenica

8/12 9/12 10/12 11/12 12/12 13/12 14/12

A  --  A1  --  --  A2  --  --  A3  --  --  A4  --  --  A5  --  --  A6  --  --  A7  -- B = (A1…A7) C = A + B

1 + 0,00 6,30 6,30 6,30 6,30 6,30 0,00 0,00 32,30 32,30

2 + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Attività di insegnamento e lavoro frontale con i bambini

Festività, permessi retribuiti, malattie, infortunio, congedi parentali, 
matrimoniali, allattamento, permessi per esami, analisi, visite mediche, 
accertamenti, diritto allo studio

T O T A L I

Riporto  ORE  
della settimana 

precedente

ore della settimana in corso
Totale gen.  ore 

alla fine settimana 
in corso

Totale ore 
della 

settimana

3 _ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 0,00 6,30 6,30 6,30 6,30 6,30 0,00 0,00 32,30 32,30

  Insegante:

Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì Sabato Domenica

8/12 9/12 10/12 11/12 12/12 13/12 14/12

A  --  A1  --  --  A2  --  --  A3  --  --  A4  --  --  A5  --  --  A6  --  --  A7  -- B = (A1…A7) C = A + B

accertamenti, diritto allo studio

Permessi non retribuiti, aspettative, assenze da recuperare

Attività extra-didattiche, consigli di classe, C.d.A., collegio docenti, 
colloquio con i genitori, programmazione, aggiornamento, formazione, 
consigli di zona, continuità, preparazione al Natale-fine anno, ecc.

T O T A L I

Riporto  ORE  
della settimana 

precedente

ore della settimana in corso
Totale gen.  ore 

alla fine settimana 
in corso

Totale ore 
della 

settimana

A  --  A1  --  --  A2  --  --  A3  --  --  A4  --  --  A5  --  --  A6  --  --  A7  -- B = (A1…A7) C = A + B

1 + 0,00 6,30 6,30 6,30 6,30 6,30 0,00 0,00 32,30 32,30

2 + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 _ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 0,00 6,30 6,30 6,30 6,30 6,30 0,00 0,00 32,30 32,30

Festività, permessi retribuiti, malattie, infortunio, congedi parentali, 
matrimoniali, allattamento, permessi per esami, analisi, visite mediche, 
accertamenti, diritto allo studio

Permessi non retribuiti, aspettative, assenze da recuperare

Attività extra-didattiche, consigli di classe, C.d.A., collegio docenti, 
colloquio con i genitori, programmazione, aggiornamento, formazione, 
consigli di zona, continuità, preparazione al Natale-fine anno, ecc.

T O T A L I

Attività di insegnamento e lavoro frontale con i bambini

  Insegante:

Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì Sabato Domenica

8/12 9/12 10/12 11/12 12/12 13/12 14/12

A  --  A1  --  --  A2  --  --  A3  --  --  A4  --  --  A5  --  --  A6  --  --  A7  -- B = (A1…A7) C = A + B

1 + 0,00 6,30 6,30 6,30 6,30 6,30 0,00 0,00 32,30 32,30

2 + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 _ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

+ 0,00 0,00 0,00

Attività di insegnamento e lavoro frontale con i bambini

Permessi non retribuiti, aspettative, assenze da recuperare

Attività extra-didattiche, consigli di classe, C.d.A., collegio docenti, 

Riporto  ORE  
della settimana 

precedente

ore della settimana in corso
Totale gen.  ore 

alla fine settimana 
in corso

Totale ore 
della 

settimana

Festività, permessi retribuiti, malattie, infortunio, congedi parentali, 
matrimoniali, allattamento, permessi per esami, analisi, visite mediche, 
accertamenti, diritto allo studio

4 + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 0,00 6,30 6,30 6,30 6,30 6,30 0,00 0,00 32,30 32,30

Attività extra-didattiche, consigli di classe, C.d.A., collegio docenti, 
colloquio con i genitori, programmazione, aggiornamento, formazione, 
consigli di zona, continuità, preparazione al Natale-fine anno, ecc.

T O T A L I
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V

L
7

L1
9

L
G

L
V

L
L3

2
L

M
L

S
L

L
L

G
F

8
S

L
L6

L
G

L
S

S
T

A
T

O
8

M
L

V
L

S
L

M
L

G
L

D
D

M
L

V
F

9
D

D
M

L
V

L
D

D
9

M
L

S
L

D
D

M
L

V
L

L4
1

L
M

L
S

F

10
L2

L
M

L
S

L
L1

5
L

10
G

L
D

D
L2

8
L

G
L

S
L

M
L

G
L

D
D

11
M

L
G

L
D

D
M

L
11

V
L

L2
4

L
M

L
V

L
D

D
M

L
V

L
L

F

D = 

DOMENICHE DI 
CALENDARIO

AGGIUNTIVE              
35 ore sett = 26 gg            
34 = 18    /    33 = 9  

11
M

L
G

L
D

D
M

L
11

V
L

L2
4

L
M

L
V

L
D

D
M

L
V

L
L

F

12
M

L
V

L
L1

1
L

M
L

12
S

L
M

L
M

L
S

L
L3

7
L

G
L

S
L

M
F

13
G

L
S

L
M

L
G

L
13

D
D

M
L

G
L

D
D

M
L

V
L

D
D

M
F

14
V

L
D

D
M

L
V

L
14

L2
0

L
G

L
V

L
L3

3
L

M
L

S
L

L
L

G
F

15
S

L
L7

L
G

L
S

L
15

M
L

V
L

S
L

M
L

G
L

D
D

M
L

V
S

T
A

T
O

16
D

D
M

L
V

L
D

D
16

M
L

S
L

D
D

M
L

V
L

L4
2

L
M

L
S

F

= FERIE             
FA = FERIE 
AGGIUNTIVE              
35 ore sett = 26 gg            
34 = 18    /    33 = 9  
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L
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L
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L
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D

D
M

L
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V
L
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L
V

L
D

D
M

L
V

L
L

F
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M

L
V

L
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2
L

M
L

19
S

L
M

L
M

L
S

L
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8
L

G
L

S
L

M
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G

L
S

L
M

L
G

L
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D
D

M
L

G
L

C
D

D
M

L
V

L
D

D
M

F
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D

D
M

L
V

L
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1

L
G

L
V

L
C
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4

L
M
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S

L
L
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G
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L
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L
G
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S

L
22

M
L

V
L

S
L

C
M

L
G

L
D

D
M

F
V

F

F = FERIE             
(30 + 4 )

= GIORNI DI 
LAVORO CON 
ASSENZA DA 
RECUPERARE. 
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D
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D
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A
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S

L
M

L
M

L
C

S
L

L3
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L
G

L
S

F
M
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27
G

L
S

L
M

L
G

L
C

27
D

D
M

L
G

L
D

D
M

L
V

L
D

D
M

F

L C = GIORNI DI 
LAVORO CON 
ASSENZA DA 
RECUPERARE. 

GIORNI  
LAVORATIVI
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G
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S
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M
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V
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S
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G
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D
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M
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V
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D
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L
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M
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L
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M
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S
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T
A

T
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4

L
1

G
S

T
A

T
O

D
D

D
D

M
L

V
S

T
A

T
O

L4
0

L
C

M
L

S
F

2
M

L
C

G
L

D
D

M
L

2
V

L
C

L2
3

L
L2

7
L

G
L

S
L

M
S

T
A

T
O

G
L

D
D

3
M

L
C

V
L

L1
0

L
M

L
3

S
L

C
M

L
M

L
V

L
D

D
M

L
V

L
L

F

4
G

L
C

S
L

M
L

G
L

4
D

D
M

L
M

L
S

L
L3

6
L

G
L

S
L

M
F

5
V

L
C

D
D

M
L

V
L

5
L1

9
L

C
G

L
G

L
D

D
M

L
V

L
D

D
M

F

L
C

L6
L

L
L

S
T

A
T

O
L

L
L3

2
L

L
L

L
F

DOMENICHE DI 
CALENDARIO

STATO   = FESTIVITA' 

RICONOSCIUTE       
PER LEGGE

6
S

L
C

L6
L

G
L

S
L

6
M

S
T

A
T

O
V

L
V

L
L3

2
L

M
L

S
L

L
L

G
F

7
D

D
M

L
V

L
D

D
7

M
L

C
S

L
S

L
M

L
G

L
D

D
M

L
V

F

8
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L
M

L
S

L
L1

5
S

T
A

T
O

8
G

L
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D
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D
M

L
V

L
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1
L

M
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S
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9
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L
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L
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D
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L
9

V
L

L2
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L
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S
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M
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G
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D
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L
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1
L

M
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L
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L
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L
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F
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D
M

L
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L
L
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L
S

L
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L
G

L
11

D
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M
L

M
L

S
F

L3
7

L
G

L
S

L
M

F

D = 

DOMENICHE DI 
CALENDARIO

AGGIUNTIVE              
35 ore sett = 26 gg            
34 = 18    /    33 = 9  

11
G

L
S

L
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L
G

L
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D
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M
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M
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S
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7

L
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L
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L
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L
G

L
D

D
M

L
V

L
D

D
M

F

13
S

L
L7

L
G

L
S

L
13

M
L

V
L

V
L

L3
3

S
T

A
T

O
M

L
S

L
L

L
G

F

14
D

D
M

L
V

L
D

D
14

M
L

S
L

S
L

M
F

G
L

D
D

M
L

V
F

15
L3

L
M

L
S

L
L1

6
L

15
G

L
D

D
D

D
M

L
V

L
L4

2
L

M
L

S
S

T
A

T
O

16
M

L
G

L
D

D
M

L
16

V
L

L2
5

L
L2

9
L

G
L

S
L

M
L

G
L

D
D

FA = FERIE 
AGGIUNTIVE              
35 ore sett = 26 gg            
34 = 18    /    33 = 9  

= FERIE             
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F = FERIE             
(30 + 4 )

= GIORNI DI 
LAVORO CON 
ASSENZA DA 
RECUPERARE. 
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L C = GIORNI DI 
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